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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

1.1. Область применения программы 

 Программа учебной дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом (далее ФГОС) по 38.02.03 

Операционная деятельность в логистике, входящую в состав укрупненной 

группы специальностей 38.00.00 Экономика и управление. 

 Данная программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании в рамках реализации 

программ переподготовки кадров в профессиональных образовательных 

организациях. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ. 

 Учебная дисциплина ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности входит в профессиональный цикл общепрофессиональных 

дисциплин обязательной части циклов ППССЗ. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

− использовать необходимые нормативные правовые акты;  

− защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством; 

− анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

− основные положения Конституции Российской Федерации; 

− права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

− понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

− законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

− организационно-правовые формы юридических лиц; 

− правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

− права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 
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− порядок заключения трудового договора и основания для его 

прекращения; 

− правила оплаты труда; 

− роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

− право граждан на социальную защиту; 

− понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

− виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

− нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

 

Знания и умения по дисциплине ОП.05 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности  ориентированы на формирование общих 

(ОК) и профессиональных (ПК) компетенций: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. ПК 1.1. Принимать участие в разработке стратегических и оперативных логистических планов 

на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации 

в целом. Организовывать работу элементов логистической системы 

ПК 1.2. Планировать и организовывать документооборот в рамках участка логистической системы. 

Принимать, сортировать и самостоятельно составлять требуемую документацию. 

ПК 1.3. Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип посредников и каналы 

распределения 

ПК 1.4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне подразделения (участка) 

логистической системы управления запасами и распределительных каналов 

ПК 1.5. Владеть основами оперативного планирования и организации материальных потоков на 

производстве 

ПК 2.1. ПК 2.1. Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организации снабжения и 

организационной структуры управления снабжением на уровне подразделения (участка) 

логистической системы с учетом целей и задач организации в целом 

ПК 2.2. Применять методологию проектирования внутрипроизводственных логистических систем при 

решении практических задач 

ПК 2.3. Использовать различные модели и методы управления запасами. 
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ПК 2.4. Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой, складированием, 

грузопереработкой, упаковкой, сервисом 

ПК 3.1. Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов логистической 

системы 

ПК 3.2. Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на уровне 

подразделения (участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и 

эффективность работы складского хозяйства и каналов распределения). 

ПК 3.3. Рассчитывать и анализировать логистические издержки 

ПК 3.4. Применять современные логистические концепции и принципы сокращения логистических 

расходов 

ПК 4.1. Проводить контроль выполнения и экспедирования заказов 

ПК 4.2. Организовывать прием и проверку товаров (гарантия получения заказа, проверка качества, 

подтверждение получения заказанного количества, оформление на получение и регистрацию 

сырья); контролировать оплату поставок 

ПК 4.3. Подбирать и анализировать основные критерии оценки рентабельности систем складирования, 

транспортировки 

ПК 4.4. Определять критерии оптимальности функционирования подразделения (участка) 

логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 90 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 60 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 30 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 7 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 90 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  60 

в том числе:  

− лабораторные  работы - 

− практические занятия 18 

− проверочные работы - 

− курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 30 

в том числе:  

− внеаудиторная самостоятельная работа 30 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 
 

Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа ( проект) (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Введение Понятие правового регулирования производственных отношений. Право в системе социальных 

норм. Понятие и виды социальных норм. 

2 1 

Раздел 1. Конституция – основной 

закон  

государства. Права и свободы  

человека и гражданина в РФ 

Содержание учебного материала: 

Понятие Конституции, ее место в системе законодательства 

Конституция РФ 1993 года. 
Гражданство РФ. Личные, политические, социальные, экономические и  

культурные прав аи свободы человека и гражданина. 

2  

Раздел 2. 

Правовое регулирование 

предпринимательской деятельности в 

РФ. Предпринимательские 

правоотношения.  

   

Тема 2.1 

Предпринимательская деятельность и ее 

признаки 

Содержание учебного материала: 

Предпринимательская деятельность и наемный труд. Признаки предпринимательской 

деятельности: самостоятельность,   направленность   на систематическое    получение    

прибыли, рисковый характер. Экономические отношения как предмет правового регулирования. 

Значение предпринимательской деятельности. Нормативно-правовое регулирование 

предпринимательских отношений 

 

2 1,3 

Практические занятия: ПЗ № 1 «Анализ законодательства РФ, регулирующего правовое 
положение субъектов предпринимательской деятельности в условиях рыночной экономики» 

 

2 

Самостоятельная работа обучающихся:  2 

Тема 2.2 

Предпринимательские отношения как 

предмет правового регулирования 

Содержание учебного материала: 

 Понятие и структура предпринимательских отношений. Объекты и субъекты 

предпринимательских отношений 

2  

1,2 

Самостоятельная работа обучающихся: 2 

Раздел 3.  

 Правовое регулирование 

предпринимательской деятельности 

   

Тема 3.1 

Субъекты предпринимательской 

деятельности и основы их 

Содержание учебного материала: Субъекты предпринимательской деятельности.  Право 

собственности.  Формы собственности.    Право хозяйственного ведения. Право оперативного 

управления 

2 1 
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имущественного правового статуса.

  

Самостоятельная работа обучающихся:  анализ  развития предпринимательской   

деятельности   на территории Российской Федерации и территории Нижегородской области 

2 

Тема 3.2 

Граждане (физические лица) как 

субъекты предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала: Правовой     статус     индивидуального предпринимателя.   

Условия  приобретения статуса индивидуального  предпринимателя. Государственная 

регистрация индивидуального  предпринимателя.  

Утрата статуса  индивидуального  предпринимателя. 

2 2,3 

Практические занятия: ПЗ № 2 «Регистрация физического лица в качестве индивидуального 

предпринимателя» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: проработка конспектов по теме, нормативно-

правовых актов 

2 

Тема 3.3 

Юридические лица как субъекты  

предпринимательской деятельности 

Содержание учебного материала:  

Понятие юридического лица, его признаки. Организационно-правовые формы юридических лиц. 

Правоспособность юридического лица и его органы. 

Государственная регистрация и государственный реестр юридического лица. Порядок и способы 

создания юридического лица.  

Реорганизация и ликвидация юридических лиц.   Понятие  и формы  реорганизации 
юридического  лица. Правопреемство  при реорганизации.   Понятие   и основание ликвидации  

юридического  лица. Понятие  несостоятельности  (банкротства). Признаки банкротства. 

Порядок рассмотрения дел  о  банкротстве в  арбитражном  суде. Процедуры   банкротства. 

 

4 1,2,3 

Практические занятия:  

ПЗ № 3 «Создание юридического лица на примере ООО» 

ПЗ № 4 «Реорганизация юридического лица» 

4 

Самостоятельная работа обучающихся:  проработка конспектов  по теме, нормативно-

правовых актов, анализ закона о банкротстве. Подготовка к практическим занятиям 

2 

Раздел 4. Гражданско-правовой 

договор. Отдельные виды 

гражданских договоров 

   

Тема 4.1 

Гражданско- правовой  договор.  
Общие положения 

Содержание учебного материала: Понятие  гражданско-правового  договора.  

Содержание  договора.  Форма  договора: понятие и   виды.   Устная   форма   и конклюдентные 
действия.   Простая   и письменная форма. 

2 1 

Самостоятельная работа обучающихся: работа с Гражданским Кодексом РФ 

 

2 

Тема 4.2 

Отдельные виды гражданско-правовых 
договоров 

Содержание учебного материала: Классификация  договоров  по  их  предмету. Договор 

купли-продажи.  Договор  поставки. Договор розничной купли-продажи. Договор аренды.   
Договор подряда.   Договор банковского счета. 

2 2 

Самостоятельная работа обучающихся: работа с Гражданским Кодексом РФ 

 

2 
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Тема 4.3  

Исполнение договорных обязательств 

 

Содержание учебного материала: Понятие и принципы исполнения договорных обязательств.    

Встречное    исполнение обязательств.    Способы    обеспечения исполнения  обязательств:  

неустойка,  залог, поручительства, банковская гарантия, задаток, удержание имущества 

должника. Санкция за нарушение договора.  Меры  защиты,  меры ответственности. Виды    

договорной ответственности. 

 

2  

2,3 

Практические занятия:  

ПЗ № 5 «Подготовка и заключение договора» 

 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: Решение задач по урегулированию разногласий, 

вытекающих из гражданско-правовых договоров 

2 

Раздел 5. Защита прав субъектов 

предпринимательской деятельности 

   

Тема 5.1  

Защита гражданских  прав  и   

экономические  споры.  

Общие положения 

Содержание учебного материала: Понятие защиты гражданских прав. Способы защиты 

гражданских прав. Порядок защиты гражданских прав. Право на защиту. Понятие и  виды  

экономических споров. Юрисдикционные органы. Судебная система  

Российской Федерации.  Подведомственность и подсудность споров. Досудебный порядок 

урегулирования споров. 

2 1,3 

Практические занятия:  

ПЗ № 6 «Досудебный порядок урегулирования споров» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: проработка конспектов  по  

теме, нормативно-правовых актов, подготовка к практическому занятию, подготовка отчета 

1 

Тема 5.2 

Порядок рассмотрения экономических  

споров арбитражным судом.  

Исковая давность 

Содержание учебного материала: Лица, участвующие в деле. Судебное представительство. 

Иск.  Подготовка дела  к слушанию    и  начало судебного разбирательства. Исследование 

доказательств и  судебные  прения.  Судебное  решение. Законная сила судебного решения.  

Исковая давность. Исполнительное производство. Органы, осуществляющие исполнительное 

производство по делам  

2 2,3 

Самостоятельная работа обучающихся: Составление искового заявления  для  рассмотрения  

конкретного экономического спора 

2 

Раздел 6. Трудовые правоотношения и 

основания их возникновения 

   

Тема 6.1  

Общие положения  Трудового  

кодекса   Российской Федерации 

Содержание учебного материала: Трудовое  право  как  отрасль  российского права. Предмет,  

метод  трудового  права. Источники трудового права. Конституционные положения, 

регулирующие отношения  в  сфере  труда. Понятие занятости населения. 

Возрастные вступления  в  трудовые  отношения. Цели, задачи  и  принципы  создания  

Трудового кодекса Российской Федерации. Характеристика    Трудового     кодекса Российской 

Федерации 

2 1 

Самостоятельная работа обучающихся: анализ  статей Трудового кодекса Российской 
Федерации. 

1 
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Тема 6.2 

Трудовой договор. Общие положения 

Содержание учебного материала: Понятие  трудового  договора.  Содержание  

трудового договора.  Существенные условия трудового договора.  Порядок  приема  на работу. 

Документы, необходимые при приеме на  работу.  Понятие  и значение  трудовой книжки.   

Виды   трудового договора. Испытательный  срок.  Лица,  в  отношении которых    запрещено     

устанавливать испытательный  срок.  Изменение  трудового договора: перевод,  перемещение,  

перевод в связи  с производственной  необходимостью, изменение существенных  условий 

трудового договора.  

Права и обязанности  сторон трудового договора и условия их изменения 

4 2,3 

Практические занятия:  

ПЗ № 7 «Порядок приема на работу и заключение трудового договора» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: проработка конспектов  по теме, нормативно-правовых 

актов. Подготовка к практическому занятию, оформление отчета.  Заполнение трудового  

договора,  трудовой книжки, составление приказа о приеме на работу. 

 

2 

Тема 6.3 

 Рабочее время,  время  отдыха,  

заработная плата (ЗП) 

Содержание учебного материала: Понятие и виды рабочего времени.  Нормы  

продолжительность   рабочего   времени. Сокращенная  продолжительность  рабочего времени. 

Неполное   рабочее   время. Ненормированный рабочий режим. Работа по совместительству. 

Сверхурочные  работы. Понятие   и   виды времени   отдыха. Продолжительность  отпуска. 

Отпуск  без сохранения   зарплаты. 

Дополнительно оплачиваемый  отпуск.  Понятие  и значение зарплаты.   Системы   оплату   
труда   и стимулируюшие выплаты 

2 2,3 

Самостоятельная работа обучающихся: решение  ситуационных задач по теме 

 

2 

Тема 6.4 

Трудовая дисциплина и ответственность 

сторон трудовой дисциплины 

Содержание учебного материала: Понятие  дисциплины  труда. Способы обеспечения 

дисциплины  труды. Дисциплинарная  ответственность.  

Виды дисциплинарных  взысканий. Порядок привлечения  работника  к  дисциплинарной 

ответственности.   Понятие   материальной ответственности и ее виды. 

 

2 

 

 
 

2,3 

Практические работы: 

ПЗ № 8 «Ответственность сторон трудовой дисциплины» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся:  анализ  статей  Трудового кодекса Российской 

Федерации. 

2 

Тема 6.5  

Трудовые споры 

Содержание учебного материала:  

Понятие трудовых споров. Причины, условия, поводы возникновения  трудовых  споров. Виды 

трудовых    споров.    Понятие индивидуальных трудовых   споров,   их подведомственность. 

Рассмотрение индивидуальных трудовых споров к КТС, в судебных  органах.  Понятие  

коллективных трудовых споров. Органы по урегулированию коллективных  трудовых  споров.  

Понятие забастовки  и  условия   ее  объявления. Ограничение права на забастовку.  Порядок 

проведения забастовки. 

2 1 

Самостоятельная работа обучающихся:  Моделирование порядка  

разрешения трудовых споров. 

2 
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Тема 6.6 

Право на социальную защиту граждан 

Содержание учебного материала: -    

Практические занятия: ПЗ № 9 «Виды социального обеспечения граждан» 2  

Самостоятельная работа обучающихся:  1 

Раздел 6. Административная 

ответственность и административное 

правонарушение 

   

Тема 6.1  

Административные  

 правонарушении  

Содержание учебного материала: Понятие административного права.  Понятие  

административной ответственности. Признаки административной  ответственности. 

Административные правонарушения. Субъекты  и  объекты  

административного правонарушения.  Состав административного проступка.     Понятие     и 

виды административных  наказаний.  Процедура рассмотрения  дел  об  административных 

правонарушений.  

 

2 1,2 

Самостоятельная работа  обучающихся: Решение задач     по урегулированию 

административных правонарушений. Подготовка к итоговой контрольной работы. 

1 

 Дифференцированный зачет 2 3 

 ВСЕГО 90  

    

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

 Реализация учебной дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности осуществляется в учебном кабинете 

«Кабинет Правового обеспечения профессиональной деятельности, права 

социального обеспечения, документационного обеспечения управления». 

Оборудование учебного кабинета: 

− посадочные места по количеству обучающихся; 

− рабочее место преподавателя; 

− учебно-методический комплекс по учебной дисциплине;  

− методические указания к практическим работам;  

− методические указания к самостоятельной работе по учебной 

дисциплине;  

− экран. 

Технические средства обучения: 

− ноутбук (имеется в методическом кабинете) 

− мультимедийная установка (имеется в методическом кабинете) 

лицензионное программное обеспечение, в том числе информационные 

справочно-правовые системы «КонсультантПлюс». 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения. 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы. 

 

Основные источники: 

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / А. 

П. Анисимов, А. Я. Рыженков, А. Ю. Осетрова, О. В. Попова ; под 

редакцией А. Я. Рыженкова. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 339 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15069-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/487096. 

2. Николюкин, С. В.  Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / С. В. Николюкин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

https://urait.ru/bcode/487096
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14511-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/477774. 

3. Бялт, В. С.  Правовые основы профессиональной деятельности : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / В. С. 

Бялт. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. 

— 302 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

09968-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472134. 

 

 

Дополнительные источники: 

4. Капустин, А. Я.  Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. Я. Капустин, К. М. Беликова ; под редакцией А. Я. 

Капустина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 382 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-02770-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469525. 

5. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / А. П. 

Альбов [и др.] ; под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. 

Николюкина. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 458 

с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13592-3. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/470051. 

6. Зарипова, З. Н.  Трудовое право : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / З. Н. Зарипова, В. А. Шавин. — 4-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 320 с. 

— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15059-9. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/486907. 

Интернет-ресурсы 

1. Elibrary.ru: научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – 

М. :Интра-Плюс, 1997.  – Режим доступа: http://www.elibrary.ru  – Загл. с 

экрана. 

2. IPRbooks [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – 

Электрон. дан. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru.  – Загл. с экрана. 

3. Единое окно доступа к образовательным ресурсам: портал 

[Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://window.edu.ru   

https://urait.ru/bcode/477774
https://urait.ru/bcode/472134
https://urait.ru/bcode/469525
https://urait.ru/bcode/470051
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4. КиберЛенинка [Электронный ресурс]: научная электронная 

библиотека. – Электрон. дан. – Режим доступа: https://cyberleninka.ru. – Загл. 

с экрана. 

5. Юрайт [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система 

(ЭБС) / издательство Юрайт. – Москва, 2013– . – Режим доступа: 

https://biblio-online.ru/. Полный доступ открыт только к книгам для среднего 

профессионального образования (СПО). 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 

занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения 

обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

 
Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки результатов 

обучения  

Умения: 

использовать необходимые нормативные правовые 

акты;  

 

Решение проблемных ситуаций, выполнение 

практических работ, экспертная оценка процесса 

выполнения заданий. 

защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданским процессуальным и трудовым 

законодательством; 

 Выполнение практических работ, внеаудиторная 

самостоятельная работа (подготовка сообщений, 

презентаций). Экспертная оценка процесса 

выполнения заданий. 

анализировать и оценивать результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с правовой точки зрения; 

Решение проблемных ситуаций, выполнение 

практических работ, экспертная оценка процесса 
выполнения заданий. 

Знания: 

основные положения Конституции Российской 

Федерации; 

Составление план-конспектов, подготовка 

докладов.  Экспертная оценка результатов 

учебной деятельности 

права и свободы человека и гражданина, механизмы их 

реализации; 

Решение тестовых заданий, подготовка докладов, 

составление план-конспектов, внеаудиторная 

самостоятельная работа (подготовка сообщений, 
презентаций). Экспертная оценка результатов 

учебной деятельности.  Экспертная оценка 

результатов выполнения заданий и тестов. 

понятие правового регулирования в сфере 

 профессиональной деятельности; 

выполнение практических работ, составление 

план-конспектов. Экспертная оценка результатов 

учебной деятельности.   

законодательные акты и другие  нормативные правовые 

акты, регулирующие правоотношения в процессе 

 профессиональной деятельности; 

Решение проблемных ситуаций, экспертная 

оценка процесса выполнения заданий, 

внеаудиторная самостоятельная работа 

(подготовка сообщений, презентаций).  

организационно-правовые формы юридических лиц; Решение тестовых заданий, подготовка докладов. 

Экспертная оценка результатов выполнения 

заданий и тестов. 

правовое положение субъектов предпринимательской 
деятельности; 

Решение проблемных ситуаций, составление 
план-конспектов, выполнение практических 

работ,  экспертная оценка процесса выполнения 

заданий, результатов учебной деятельности.   

права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

Решение проблемных ситуаций. Экспертная 

оценка результатов выполнения заданий. 

порядок заключения трудового договора и основания для 

его прекращения; 

Решение проблемных ситуаций, выполнение 

практических работ,  экспертная оценка процесса 

выполнения заданий, результатов учебной 

деятельности, выполнение практических работ 

правила оплаты труда; Решение проблемных ситуаций, экспертная 

оценка процесса выполнения заданий. 

роль государственного регулирования в обеспечении 

занятости населения; 

Решение проблемных ситуаций, составление 

план-конспектов,  экспертная оценка процесса 

выполнения заданий, результатов учебной 

деятельности.   
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право граждан на социальную защиту; Решение проблемных ситуаций, составление 

план-конспектов,  экспертная оценка процесса 

выполнения заданий, результатов учебной 

деятельности; выполнение практических работ 

понятие дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

Решение проблемных ситуаций, составление 

план-конспектов,  экспертная оценка процесса 

выполнения заданий, результатов учебной 

деятельности, выполнение практических работ 

виды административных правонарушений и 

административной ответственности; 

Решение проблемных ситуаций, составление 

план-конспектов,  экспертная оценка процесса 

выполнения заданий, результатов учебной 
деятельности.   

нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок 

разрешения споров; 

Решение проблемных ситуаций, составление 

план-конспектов,  экспертная оценка процесса 

выполнения заданий, результатов учебной 

деятельности, выполнение практических работ 

 


