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1.  ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.07 ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ  
  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:    

Учебная дисциплина ОП.07 Экономика отрасли является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС 09.02.07 Информационные системы и программирование по специальностям 

квалификация разработчик web и мультимедийных приложений.  

 Учебная дисциплина ОП.07 Экономика отрасли обеспечивает формирование 

профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

профессии/специальности  09.02.07 Информационные системы и программирование. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01; ОК 02; ОК 04; 

ОК 05; ОК 09; ОК 10; ОК 11; ПК 3.4; ПК 5.1; ПК 5.7; ПК 6.4; ПК 6.5; ПК 7.3; ПК 7.5; ПК 

9.7; ПК 9.9; ПК 11.1.  

  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:     

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания  

  

Код   

ПК, ОК  

Умения  Знания  

ОК 1  
Выбирать способы 

решения задач  
профессиональной  

деятельности,  

применительно  к 

различным  

контекстам  
  

Распознавать задачу и/или 

проблему; анализировать 

задачу и/или проблему и 

выделять её составные 

части; определять этапы 

решения задачи; выявлять 

и эффективно искать 

информацию,  

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы;  

составить план действия и 

реализовывать его; 

определить необходимые 

ресурсы.  

Актуальный профессиональный 

и социальный контекст, 

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и социальном 

контексте; особенности 

денежного обращения (формы 

расчетов), понятие и сущность 

финансов, особенности 

взаимодействия и  
функционирования 

хозяйствующих субъектов, 

финансовые ресурсы 

хозяйствующих субъектов – 

структура и состав.  
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ОК 2  

Осуществлять поиск, 

анализ  и  

интерпретацию  
информации,  

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности  

Определять задачи для 

поиска информации; 

определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую информацию; 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска;  

Номенклатура информационных 

источников  применяемых 

 в профессиональной 

деятельности; приемы 

 структурирования 

информации.  

 

 оформлять  результаты 

поиска.  

 

ОК 4  

Работать в коллективе 

и  команде,  

эффективно 

взаимодействовать с  

коллегами, 

руководством, 

клиентами.  

Организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности.  

Значимость коллективных 

решений, работать в группе для 

решения ситуационных заданий.  

ОК 5  
Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на  

государственном  

 языке  с  учетом  

особенностей  

социального  и 

культурного 

контекста.  

Грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по  

профессиональной  
тематике  на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе.  

Особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений.  

ОК 9  
Использовать 

информационные 

технологии 

профессиональной 

деятельности  в  

Применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение.  

Современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией 

государственном 

иностранных 

языках. 

на 

и  
  

Пользоваться  

профессиональной  

документацией  на 

государственном  и 

иностранном языках.  

Нормативно-правовые 

международные и РФ в области 

денежного обр финансов.  

акты  

ащения  и  
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ОК 11  
Использовать знания 

по финансовой  
грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность  в 

профессиональной 

сфере.  

Выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи; презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в профессиональной 

деятельности.  

Основы финансовой 

грамотности; порядок 

выстраивания презентации; 

финансовые инструменты,  

кредитные банковские продукты.  

ПК 3.4      

ПК  5.1  Собирать 

исходные данные для 

разработки проектной 

документации  на 

информационную 

систему.  

Осуществлять 

постановку задачи по 

обработке информации. 

Выполнять анализ 

предметной области. 

Использовать алгоритмы 

обработки информации  

Основные виды и процедуры 

обработки информации, модели 

и методы решения задач 

обработки информации. 

Основные платформы для 

создания, исполнения и 

управления информационной 

системой.  

 

 для различных 

приложений. 

Работать с 

инструментальными 

средствами обработки 

информации.  

  

Дополнительно для 

квалификаций " 

Специалист по 

информационным 

системам" и 

"Разработчик web и 

мультимедийных 

приложений": 

Осуществлять выбор 

модели построения 

информационной системы. 

Осуществлять выбор 

модели и средства  

построения  

информационной системы 

и программных средств.  

Основные модели построения 

информационных систем, их 

структуру, особенности и 

области применения. 

Платформы для создания, 

исполнения и управления 

информационной системой.  

  

Дополнительно для 

квалификаций " Специалист по 

информационным системам" и  

"Разработчик web и 

мультимедийных приложений": 

Основные процессы управления 

проектом разработки.  

Методы  и  средства 

проектирования, разработки и 

тестирования 

 информационных систем.  
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ПК 5.7 Производить  
оценку 

информационной  

системы  для  

выявления  
возможности ее 

модернизации.  

Использовать методы и 

критерии оценивания 

предметной области и 

методы определения 

стратегии развития 

бизнеспроцессов 

организации.  

Решать прикладные 

вопросы 

интеллектуальных систем 

с использованием 

статических экспертных 

систем, экспертных систем 

реального времени.  

Системы обеспечения качества 

продукции.  

Методы контроля качества в 

соответствии со стандартами.  

ПК 6.4      

ПК 6.5      

ПК 7.3 Формировать 

требования к  
конфигурации 

локальных  
компьютерных сетей и 

серверного  

оборудования,  
необходимые 

 для работы баз 

данных и серверов.  

Формировать требования к 

конфигурации локальных 

компьютерных сетей и 

серверного оборудования, 

необходимые для работы 

баз данных и серверов в 

рамках поставленной 

задачи.  

Представление структур данных. 

Технология установки и 

настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности 

сервера базы данных.  

ПК 7.5 Проводить 

аудит систем 

безопасности баз  

Разрабатывать политику 

безопасности SQL сервера,  
Технология установки и 

настройки сервера баз данных.  

 

данных и серверов, с 

использованием  

регламентов по защите 

информации.  

базы данных и отдельных 

объектов базы данных.  

Владеть технологиями 

проведения сертификации 

программного средства.  

Требования к безопасности 

сервера базы данных.  

Государственные стандарты и 

требования к обслуживанию баз 

данных.  

ПК 9.7 Осуществлять 

сбор статистической 

информации о работе 

веб-приложений для 

анализа 

эффективности его 

работы.  

Подключать и настраивать 

системы мониторинга 

работы Веб-приложений и 

сбора статистики его 

использования.  

Составлять  отчет  по 

основным  показателям 

использования 

 Вебприложений 

 (рейтинг, источники 

 и  поведение 

пользователей, конверсия и 

др.).  

Основные показатели 

использования Веб-приложений 

и способы их анализа.  

Виды и методы расчета индексов 

цитируемости Веб-приложений 

(ТИЦ, ВИЦ).  
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ПК 9.9  

Модернизировать 

вебприложение с 

учетом правил и норм 

подготовки 

информации для 

поисковых систем.  

Модифицировать код 

вебприложения в 

соответствии с 

требованиями и 

регламентами поисковых 

систем.   

Размещать текстовую и 

графическую информацию 

на страницах 

вебприложения.  

Редактировать HTML-код 

с использованием систем 

администрирования.  

Проверять HTML-код на 

соответствие отраслевым 

стандартам.  

Особенности работы систем 

управления сайтами.  

Принципы функционирования 

поисковых сервисов и 

особенности оптимизации 

Вебприложений под них (SEO). 

Методы оптимизации 

Вебприложений под социальные 

медиа (SMO).  

  

ПК 11.1  
Осуществлять сбор, 

обработку и анализ 

информации для 

проектирования баз 

данных.  

Работать с документами 

отраслевой 

направленности.  

Собирать, обрабатывать и 

анализировать  

информацию  на 

предпроектной стадии.  

Методы описания схем баз 

данных в современных СУБД.  

Основные положения теории 

баз данных, хранилищ данных, 

баз знаний.  

Основные принципы 

структуризации и 

нормализации базы данных.  

Основные принципы построения 

концептуальной, логической и 

физической модели данных.  



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

Вид учебной работы  

Объем в часах  

квалификация  
разработчик web и  
мультимедийных 

приложений  

Объем образовательной программы   71   

в том числе:   

теоретическое обучение  40 

практические занятия   28  

Самостоятельная работа1  2  

Промежуточная аттестация     

  

 
1 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной организацией 

с соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины в количестве часов, 

необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, предусмотренных 

тематическим планом и содержанием учебной дисциплины.  



 

  



 

2.2.1 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ  

квалификация разработчик web и мультимедийных приложений  

Наименование 

разделов и тем  
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся  

Объем в 

часах  

Коды компетенций, 

формированию  
которых способствует 

элемент программы  

1  2  3  4  

Тема 1. Общие 

основы 

функционирования 

субъектов 

хозяйствования  

Содержание учебного материала  

14  

ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 
ОК 9, ОК 10, ОК 11, ПК  
3.4, ПК 5.1, ПК 5.7, ПК  
6.4, 6.5, ПК 7.3, 7.5, ПК  
9.7, 9.9, ПК 11.1  

Отрасль в системе национальной экономики. Перспективы развития отрасли. Понятие 

«предприятие». Основные признаки предприятия. Классификация предприятий.  

Отраслевая политика. Предпринимательство. Малый бизнес.  

В том числе практических занятий и лабораторных работ   

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2. Ресурсы 

хозяйствующих 

субъектов и 

эффективность их 

использования  

Содержание учебного материала  

22  
  

ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 9, ОК 10, ОК 11, ПК  
3.4, ПК 5.1, ПК 5.7, ПК  
6.4, 6.5, ПК 7.3, 7.5, ПК  

9.7, 9.9, ПК 11.1  

Общее понятие об основном капитале и его роль в производстве. Классификация 

элементов основного капитала и его структура. Учет и оценка основного капитала 
Показатели эффективного использования и воспроизводства основного капитала 

(основных фондов). Общее понятие оборотного капитала. Роль оборотного капитала в 

процессе производства. Состав и структура оборотного капитала. Оборотные средства: 
состав и структура.   

Персонал хозяйствующего субъекта и его классификация. Списочный и явочный состав 

работающих. Планирование кадров и их подбор. Рабочее время и его использование.  
Бюджет рабочего времени. Характеристика производительности труда персонала.  

Мотивация труда. Тарифная система оплаты труда.   

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 3. Результаты 

коммерческой 

деятельности  

Содержание учебного материала  

22  
  

ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 9, ОК 10, ОК 11, ПК  
3.4, ПК 5.1, ПК 5.7, ПК  
6.4, 6.5, ПК 7.3, 7.5, ПК  

9.7, 9.9, ПК 11.1  
  
  

Понятие и состав издержек производства и обращения. Классификация затрат по 

признакам. Калькуляция себестоимости и ее значение. Методика составления смет 

косвенных расходов и их включение в себестоимость. Ценовая политика субъекта 

хозяйствования. Цены и порядок ценообразования. Ценовая стратегия предприятия. 

Понятие качества продукции. Сертификация продукции. Понятие конкурентоспособности.  

Понятие «продукт» и «услуга», методы и единицы измерения продукции.  



 

Доход предприятия, его сущность и значение. Общий финансовый результат – балансовая 

прибыль. Состав балансовой прибыли и особенности формирования в современных 
условиях. Рентабельность – показатель эффективности работы субъекта хозяйствования.  

 Виды рентабельности. Финансовое обеспечение хозяйствующих субъектов. Собственность 

и заемные средства.-  
  

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 4.  
Планирование и 

развитие 

деятельности 

хозяйствующего 

субъекта  

Содержание учебного материала  11  ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 9, ОК 10, ОК 11, ПК  
3.4, ПК 5.1, ПК 5.7, ПК  
6.4, 6.5, ПК 7.3, 7.5, ПК  

9.7, 9.9, ПК 11.1  

Показатели технического развития и организации производства. Показатели 

экономической эффективности капитальных вложений в новую технику: 
приведенные затраты, коэффициент эффективности и срок окупаемости. Бизнес-план. 

Отрасль IТ.  

Примерный перечень практических работ:  

-определение состава и структуры основного капитала предприятия, отрасли;  

-расчет амортизации основного капитала,  

-определение показателей эффективности использования основного капитала;  

-определение показателей эффективности использования оборотного капитала; -планирование 

численности рабочих;  

-расчет экономии труда от воздействия факторов роста производительности труда;  

-расчет зарплаты различных категорий работников  

- расчет себестоимости и процента снижения себестоимости единицы доходов.  

-калькуляция себестоимости единицы продукции;  

-составление калькуляции и сметы затрат;  

-расчет прибыли и рентабельности;  

Дополнительно для квалификации «Специалист по информационным системам»:   

- оформление договоров на выполняемые работы.  

- оформление дополнительных соглашений к договорам.  

- оформление закрытия договоров на выполняемые работы.  

    

Промежуточная аттестация  2    

Всего:  71   

 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения:  

Кабинет «Экономики организации, статистики»,   

оснащенный оборудованием:   

- оборудованные учебные посадочные места для обучающихся и преподавателя - 

классная доска (стандартная или интерактивная),   

- комплекты наглядных материалов,  

- комплекты методических указаний по выполнению ЛПР,  техническими 

средствами обучения:   

- компьютер (оснащенный набором стандартных лицензионных компьютерных 

программ) с доступом к интернет-ресурсам,   

- мультимедийный проектор, интерактивная доска или экран, - ноутбуки, 

калькуляторы.  

Перечень оборудования не является окончательным и может изменяться в 

соответствии с особенностями учебного заведения. Например, возможно дополнительное 

оснащение принтером или иным техническим средством.    

3.2. Информационное обеспечение реализации программы  

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемые для использования в образовательном процессе   

3.2.1. Печатные издания:  

1. Экономика отрасли информационных систем : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. Л. Рыжко, Н. А. Рыжко, Н. М. Лобанова, Е. О. 

Кучинская. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 176 

с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11628-1. — URL : 

https://urait.ru/bcode/518508 

2. Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия). - 9-е изд., перераб. – 

М.:КНОРУС, 2015  

 

  

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)  

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/  

2. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» http://www.firo.ru/  

3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/  

4. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа:  

 http://www.vuzlib.net. 
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3.2.3. Дополнительные источники   

1. Основы экономики организации. Практикум: учебное пособие для СПО / Л. А.  

Чалдаева [и др.] ; под ред. Л. А. Чалдаевой. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 

299  

с.  —  Режим  доступа:  https://biblio-online.ru/book/07F95177-

750A-47CE-963C87AC234D702E  

2. Самарина В.П. Экономика организации: Учеб. пособие / В.П. Самарина, Г.В. 

Черезов, Э.А. Карпов – М.: КНОРУС, 2013  

3. Экономика организации: учебник и практикум для СПО / А. В. Колышкин [и др.] ; 

под ред. А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. —  

498 с. — Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-

810CB9638356987D  

4. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/  

5. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/  

6. Официальный  сайт  Министерства  Финансов  Российской 

Федерации https://www.minfin.ru/   

7. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации 

https://www.nalog.ru/  

8. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/  

9. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/  

10. Официальный  сайт  Фонда  обязательного  медицинского 

страхования http://www.ffoms.ru/  

11. Официальный сайт Центрального Банка Российской Федерации http://www.cbr.ru/  

12. Официальный сайт Президента России - http://www.kremlin.ru  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
https://biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D
http://konsultant.ru/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.kremlin.ru/
http://www.kremlin.ru/
http://www.kremlin.ru/


 

4.  КОНТРОЛЬ  И  ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ 

 УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

  

Результаты обучения  

(освоенные умения, усвоенные 

знания)  
Критерии оценки   

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения  

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины:  

− Общие положения 

экономической теории. − 

Организацию 

производственного и 

технологического процессов. − 

Механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги), формы 

оплаты труда в современных 

условиях.  

− Материально-технические, 

трудовые и финансовые ресурсы 

отрасли и организации, 

показатели их эффективного 

использования.  

− Методику разработки 

бизнесплана.  

Дополнительно для 

квалификации «Специалист по 

информационным системам»: - 

основные понятия и термины, 

отражающие специфику 

деятельности в сфере создания, 

коммерческого распространения 

и применения современных 

средств вычислительной техники 

и ИТ;  

- сущность экономики 

информационного бизнеса;  

- методы оценки 

эффективности информационных 

технологий; - способы 

формирования цены 

информационных технологий, 

продуктов, услуг;  

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные  

программой учебные задания 

выполнены, качество их 

выполнения оценено высоко.  

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения  

сформированы  

недостаточно,  все  
предусмотренные  

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы 

с освоенным материалом в 

основном сформированы,  

большинство  

предусмотренных  

программой обучения 

учебных заданий выполнено, 

некоторые из выполненных 

заданий содержат ошибки.  

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

• Тестирование;  

• Контрольная 

работа;   

• Самостоятельные 

работы по темам; • 

Защита рефератов;  

• Наблюдение за 

выполнением  

практических заданий 

(деятельностью 

студента на 

практических занятиях);  

• Оценка 

выполнения 

практического задания 

(работы);  

• Подготовка и 

выступление с 

докладом, сообщением, 

презентацией;  

• Решение 

ситуационной задачи;  

Дифференцированный 

зачет.  

  



 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины:  

необходимые умения не 

сформированы,  

− Находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию.  

− Рассчитывать по принятой 

методологии основные 

техникоэкономические 

показатели деятельности 

организации. Дополнительно 

для квалификации 

«Специалист по 

информационным системам»:  

- определять экономическую 

эффективность 

информационных технологий и 

информационных систем с 

помощью различных методик  

выполненные 

задания 

 содержат 

ошибки.  

учебные 

грубые  

 

  

  

  

  


