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Устав образовательной организации ГБПОУ "Нижегородский Губернский колледж"

Изменения в устав 2017

Изменения в устав 2018

Изменения в устав 2021

Изменения в устав 2022

Изменения в устав 2023

Выписка из государственной информационной системы «Реестр организаций, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам»



Правила внутреннего распорядка обучающихся Копия


Правила внутреннего трудового распорядка Копия

Коллективный договор Копия





Отчет о результатах самообследования


Самообследование 2022-2023 уч.год Копия

Самообследование 2021-2022 уч.год Копия

Самообследование 2020-2021 уч.год Копия

Самообследование 2019-2020 уч.год Копия

Самообследование 2018-2019 уч.год Копия

Самообследование 2017-2018 уч.год

Самообследование 2016-2017 уч.год

Самообследование 2015-2016 уч.год





Результаты мониторинга образования



Отчет СПО 2

Результаты независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность, расположенными на территории Нижегородской области, в 2022 году

Мониторинг удовлетворенности обучающихся

Мониторинг удовлетворенности преподавателей

Мониторинг удовлетворенности работодателей





Предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний (до подтверждения органом, осуществляющим государственный контроль (надзор) в сфере образования, исполнения предписания или признания его недействительным в установленном законом порядке)

Предписаний нет



Локальные нормативные акты образовательной организации по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности



Режим занятий обучающихся Копия

Формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся определяются колледжем в соответствии с п.п. 1.3 п.1 Положения о текущем контроле и промежуточной атестации обучающихся в ГБПОУ НГК, утвержденного приказом № 01-15/16 от 27.01.2021


Положение о текущем контроле и промежуточной атестации Копия

Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся определяются положением о порядке перевода, отчисления и восстановления в ГБПОУ НГК, утвержденным приказом № 01-15/16 от 27.01.2021


Положение о порядке перевода, отчисления и восстановления Копия


Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся Копия


1. Положение об оплате труда работников Копия


2. Положение об основных правах, обязанностях и ответственности работников организации Копия


3. Положение о центре профориентации, маркетинга и трудоустройства выпускников Копия


4. Положение о практической подготовке обучающихся Копия


5. Положение о партнерском совете по подготовке современных квалифицированных кадров Копия


6. Правила внутреннего трудового распорядка Копия


7. Правила внутреннего распорядка обучающихся Копия


8. Положение об обработке персональных данных работников Копия


9. Положение об обработке и защите персональных данных обучающихся и абитуриентов Копия


10. Положение о учебно-методическом комплексе учебных дисциплин и профессиональных модулей основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования Копия


11. Положение о ВКР Копия

12. Методика выполнения выпускной квалификационной работы


13. Положение об отделе кадров Копия


14. Положение об организации выполнения и защиты курсовой работы Копия


15. Положение об индивидуальном проекте обучающихся по дисциплинам ООД Копия


16. Положение о ФОС Копия


17. Положение о школе начинающего педагога Копия


18. Положение о методических изданиях педагогических работников Копия


19. Положение о библиотеке Копия


20. Положение о студенческом научном обществе Копия


21. Положение о научно-методическом центре Копия


22. Положение о научно-методическом совете Копия


23. Положение о предметно-цикловой и методической комиссии Копия


24. Положение о методической работе Копия


25. Положение о методической комиссии Копия


26. Положение о доступ к информационно-коммуникационным сетям Копия


27. Положение о ведении журнала Копия


28. Положение о ЦИИТ Копия


29. Положение о структурных подразделениях Копия


30. Положение о Ресурсном центре Копия


31. Положение о центре мониторинга качества Копия


32. Положение о порядке посещения обучающимися по их выбору мероприятий, не предусмотренных учебным планом Копия


33. Положение о внутриколледжной системе оценки качества образования Копия


34. Положение о порядке перевода, отчисления и восстановления Копия


35. Положение о реализации прав на индивидуальный учебный план и ускоренное обучение Копия


36. Положение о текущем контроле и промежуточной атестации Копия


37. Об участии обучающихся в формировании своего профессионального образования Копия


38. Положение о пропускном и внутриобъектовом режиме в колледже Копия


39. Положение о реализации ОП с примением ЭО и ДОТ Копия


40. Положение о порядке зачета организацией, осуществляющей образовательную деятельность, результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность Копия


41. Положение об организации учебного процесса по заочной форме обучения Копия


42. Положение о соотношении учебной (преподавательской) и другой педагогической работы Копия


43. Положение об организации инклюзивного обучения Копия


44. Положение о конференции работников и обучающихся Копия


45. Положение о совете колледжа Копия


46. Положение о родительском совете Копия


47. Положение о предоставлении жилых помещений в общежитии Копия


48. Положение о защите работников, сообщивших о коррупционных правонарушениях Копия


49. Положение о порядке уведомления руководства ГБПОУ "Нижегородский Губернский колледж" о фактах обращения в целях склонения работников ГБПОУ "Нижегородский Губернский колледж" к совершению коррупционных правонарушений Копия


50. Кодекс этики и служебного поведения Копия


51. Положение о конфликтной комиссии Копия


52. Положение о порядке предотвращения и (или) урегулировании конфликта интересов Копия


53. Положение о противодействии коррупции Копия


54. Положение о классном руководстве Копия


55. Положение о студенческом самоуправлении Копия


56. Положение о совете профилактики правонарушений Копия


57. Положение о дополнительных академических правах и мерах социальной поддержки Копия


58. Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов Копия


59. Положение об организации дополнительного образования Копия


60. Положение об условиях приема и обучения по дополнительным образовательным программам Копия


61_Положение о внебюджетной деятельности и порядке предоставления платных услуг Копия


62. Об основаниях и порядке снижения стоимости платных образовательных услуг Копия


63. Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам Копия


64. Положение о порядке работы по предотвращению конфликта интересов и при возникновении конфликта интересов педагогического работка при осуществлении им профессиональной деятельности Копия


65. Порядок действий государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения "нижегородский губернский колледж" при обнаружении заказчиком недостатка или существенного недостатка платных образовательных услуг Копия


Правила приема 2024Копия


67. Положение о порядке разработки и утверждения образовательных программ Копия


68. Положение о порядке хранения в архивах информации об индивидуальных результатах освоения обучающимися образовательных программ и о поощрении обучающихся на бумажных и (или) электронных носителях Копия


69. Положение о порядке и сроках аттестации кандидатов на должности заместителей руководителей, руководителей структурных подразделений и заместителей руководителей, руководителей структурных подразделений Копия


70. Положение порядок доступа педагогических работников к информационно-коммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности Копия


71. Положение о моральном и материальном стимулировании работников Копия


72. Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательным учреждением и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся ГБПОУ «Нижегородский Губернский колледж» Копия


73. Положение о заочном обучении Копия


74. Положение о мультимедийном парке «Сфера» Копия


75. Положение о базовой профессиональной образовательной организации Копия


76. Положение ЦИО Равные возможности Копия


77. Положение об общежитии Копия


78. Правила внутреннего распорядка общежития Копия


79. Положение ЭИОС Копия




Лист записи Единого государственного реестра юридических лиц

Коллективный договор



План ФХД 2018




Режим занятий обучающихся

Соглашение о сотрудничестве по трудоустройству выпускников образовательных организаций и формированию базы стажировок


Правила приема 2022


Положение о приемной комиссии



Документы о порядке оказания платных образовательных услуг

1. Положение о порядке оказания платных образовательных услуг


2. Стоимость платных образовательных услуг

3. Образец договора о оказание платных образовательных услуг



Отчеты

Публичный отчет 01.04.2018

Публичный отчет 01.04.2017 

Публичный отчет 01.04.2016

Отчет в НИРО



Документ об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми

Документ об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, за содержание детей в образовательной организации, реализующей образовательные программы начального общего, основного общего или среднего общего образования, если в такой образовательной организации созданы условия для проживания обучающихся в интернате, либо за осуществление присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня в образовательной организации, реализующей образовательные программы начального общего, основного общего или среднего общего образования - отсутствует.
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	ПРЕСС-РЕЛИЗ

В Нижегородской области начался региональный этап мероприятий Всероссийского чемпионатного движения по профессиональному мастерству

С 18 по 29 марта в Нижегородской области пройдут соревнования Регионального этапа чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы». Федеральным оператором мероприятий Чемпионатного движения выступает Институт развития профессионального образования.

«Чемпионаты – уникальная площадка, которая объединяет конкурсантов, демонстрирующих свои профессиональные навыки, и представителей предприятий, транслирующих реальные требования к квалифицированным специалистам. Такое взаимодействие позволяет готовить профессионалов с учетом запросов экономики и совершенствовать систему подготовки кадров. Желаем всем участникам соревнований удачи, не бойтесь проявить себя и верьте в свои силы!» – отметила Ксения Калугина, начальник Дирекции развития профессионального мастерства Института.

Свыше 600 конкурсантов продемонстрируют свои профессиональные навыки по 69 компетенциям, востребованным на территории региона, на 28 площадках образовательных организаций и организаций -партнеров.

«Чемпионат «Профессионалы» – это новая история в чемпионатном движении по профессиональному мастерству, которая получила начало в 2023 году, когда Министерством просвещения Российской федерации была разработана и утверждена новая концепция чемпионатного движения студентов среднего профессионального образования и школьников. Ключевой особенностью этой концепции является вектор на кадровое обеспечение экономики страны и формирование новых компетенций, актуальных для наших предприятий сегодня и в будущем. Чемпионаты профессионального мастерства влияют на многие аспекты «жизни» образовательных организаций, их педагогов и обучающихся: дают возможность детям в реальной ситуации попробовать себя в конкретной профессии и тем самым способствуют профессиональному самоопределению учащихся; дают возможность знакомится с профессионалами, получить новый опыт и находить единомышленников - чемпионаты объединяют; педагоги могут освоить новые методы обучения и технологии, учатся у лучших; чемпионат - это испытание, которое делает участника сильнее, он учится работать в стрессовых условиях и не бояться вызовов; возможность найти новое вдохновение и пересмотреть свои грани развития», – подчеркивает Михаил Юрьевич Пучков, министр образования и науки Нижегородской области.

Конкурсантами соревнований стали школьники от 14 лет и студенты организаций среднего профессионального образования. Во время выполнения заданий участникам предстоит проявить свои умения, которые были получены в процессе обучения и подготовки к состязаниям.

По словам Лидии Павловны Носковой, директора Центра профессионального развития ГБПОУ НИК – Региональный оператор по проведению соревнований в Нижегородской области «данное мероприятие предполагает выполнение конкурсных заданий, направленных на практическое решение реальных производственных задач. И школьники, являющиеся участниками Регионального этапа также, как и студенты профессиональных образовательных организаций, выполняют реальные задачи, элементы которых выполняются и работниками предприятий той или иной области.

Первая задача чемпионата - выявление, развитие и поддержка талантливой, перспективной молодежи молодых специалистов, обладающих высоким уровнем профессионального мастерства и содействие их трудоустройству.

И вторая, тоже очень важная задача - популяризация наиболее востребованных рабочих профессий, компетенций среди подростков и молодежи.».

В успешном проведении соревнований заинтересованы и предприятия региона, представители которых помогают в разработке конкурсных заданий и подготовке площадок, а также оценивают деятельность конкурсантов. 

«Предприятия региона всегда принимают активное участие в чемпионатах по профессиональному мастерству. Для реального сектора экономики это способ влияния на систему профессионального образования региона, создание новых и развитие существующих профессий. Предприятия выявляют и поддерживают талантливую, перспективную молодежь и молодых специалистов, обладающих высоким уровнем профессионального мастерства, содействуют их трудоустройству», –  говорит Аносов Александр Витальевич, Генеральный директор Ассоциации промышленников и предпринимателей.
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Автоматизация бизнес-процессов организации

Банковское дело

Веб-технологии

Документационное обеспечение управления и архивоведение

Преподавание в младших классах

Преподавание музыки в школе

Социальная работа

Графический дизайн

Дошкольное воспитание

Коррекционная педагогика

Нейросети и большие данные

Программные решения для бизнеса

Разработка мобильных приложений

Экспедирование грузов

Деловая программа

Профориентационная программа









	Областной конкурс «Мастер года-2024» проходит в Нижегородской области

С января 2024 года в Нижегородской области проводится региональный этап Всероссийского конкурса "Мастер года" среди педагогических работников системы среднего профессионального образования (далее – Конкурс).

Конкурс включает три номинации: "Мастер производственного обучения", "Преподаватель дисциплин и профессиональных модулей", "Преподаватель общеобразовательного цикла" и проводится в несколько этапов:

I этап (отборочный);

II этап (региональный): включает 2 конкурсных мероприятия;

III этап (заключительный): Всероссийский конкурс.

В  I (отборочном) этапе конкурса приняли участие 80 педагогических работников из 60 образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального образования. В 2023 году на участие в конкурсе заявлялись 67 педагогических работников из 54 образовательных организаций.

На I (отборочном) этапе кандидаты подтверждали конкретные достижения (за последние три года), по одному или нескольким следующим критериям:

	наличие выпускников, успешно прошедших государственную итоговую аттестацию, в том числе в формате демонстрационного экзамена;
	опыт подготовки призеров и/или победителей региональных, национальных и (или) международных чемпионатов по профессиональному мастерству;
	опыт разработки и внедрения инновационных методов обучения и воспитания;
	опыт участия в реализации федерального проекта "Профессионалитет";
	обучение дополнительным профессиональным программам в рамках федерального проекта "Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)" национального проекта "Образование" и/или федерального проекта "Профессионалитет".


По результатам I (отборочного) этапа были определены педагогические работники для участия во II этапе Конкурса. На данном этапе участники представили конкурсные материалы: публичное выступление "Я - мастер" и учебное занятие "Мастер-класс".

Региональная комиссия проводит экспертизу выполнения представленных материалов, по итогам которой определятся трое участников в каждой номинации, набравшие наибольшее количество баллов.

Конкурсные испытания областного конкурса будут проходить до мая 2024 года.

По итогам II этапа Конкурса Региональная комиссия определит победителя и призеров Конкурса в номинациях и отберет одного участника (финалиста) для прохождения на III этап.

На Всероссийском конкурсе "Мастер года" в 2023 году Нижегородскую область представлял Роман Сергеевич Трушин, преподаватель Выксунского металлургического колледжа им. А.А. Козерадского.
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В 2024 году Конференция будет проходить в обновленном формате по каждой секции! 

Цель конференции заключается в активизации творческой, познавательной, интеллектуальной инициативы молодежи, вовлечение ее в исследовательскую деятельность.

Работа конференции организована по секциям и направлениям:

Секции с предварительным отбором работ:

Секция № 1. Традиции и инновации в образовании. 

Формат работы секции -  Митап

Секция № 2. Тенденции развития информационных технологий я деятельности образовательного учреждения. 

Формат работы секции -  Презентация созданных проектов с последующей демонстрацией.

Секция № 3. Культурное и историческое наследие Нижегородской области

Формат работы секции -  Аквариум (конкурс видеороликов)

Секция № 5. Межкультурное взаимодействие и языковая коммуникация в современном обществе

Формат работы секции -  Творческая мастерская

Секция № 6. Физическая культура, спорт, здоровый образ жизни.

Формат работы секции -  Практическая мастерская

Секции без  предварительного отбора работ, с групповым участием:

Секция № 4. Перспективы и возможности экономического развития государства

Формат работы секции -  экономическая КВИЗ — игра

Секция 7. Традиции и инновации в юриспруденции. 

Формат работы секции -  Интеллектуально-правовая игра «Pro право».

Положение
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	МЧС России разработано мобильное приложение – личный помощник при ЧС

Мобильное приложение по безопасности «МЧС России», разработанное специалистами Информационно-аналитического центра МЧС России, доступно для бесплатного скачивания в онлайн-магазинах Google Play, App Store и успешно работает на операционных системах мобильных устройств iOS и Android.

Приложение поможет сориентироваться и мгновенно найти информацию о действиях при чрезвычайной ситуации и будет полезно как в быту, так и на отдыхе. В приложении пользователю доступен вызов службы спасения, а также определение геолокации, которой он может поделиться в случае необходимости. Для получения более подробной информации пользователь всегда сможет оперативно перейти на страницу официального интернет-портала МЧС России. 

App Store - https://apps.apple.com/ru/app/мчс-россии/id1530044766

Rustore - https://apps.rustore.ru/app/io.citizens.security

Google play -https://play.google.com/store/apps/details?id=io.citizens.security







	[image: Курсы]





                        
                    
                                        
                        
                        	ЭБС PROFобразование
	ЭБС Юрайт
	Moodle
	Министерство образования, науки  и молодежной политики Нижегородской области
	Министерство просвещения РФ
	Федеральный центр
	Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов
	Единое окно
	Госуслуги
	Информация для лиц с ОВЗ и инвалидностью





	Результаты независимой оценки качества оказания услуг организациями
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